Resultatresan — goér utvecklingen
synlig

Resultatresan dr inte en utbildning i sig — den &r den réda traden som féljer med alla vara
utvecklingsresor och gor arbetet levande, métbart och hallbart. Det dr hdr varje insats, varje
reflektion och varje framsteg blir synligt.

Fér: Ledare, team och organisationer som vill sékerstdlla att utvecklingen inte bara stannar vid
ord — utan blir till synliga, méatbara och héllbara resultat.

Effekt: En konkret arbetsbok som gér varje steg tydligt och meningsfulit. Resultatresan blir
kvittot pa utvecklingen — fér bdde individ och organisation — och visar att satsningen
verkligen ger effekt 6ver tid.

Start Utvardera
Definiera mal och Mat framsteg och
syfte effekter

f

Genomférande Férdjupa
Arbeta i praktiska Férankra och
steg héllbart arbete
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Resultatresan — dér utvecklingen
blir verklighet

Resultatresan fungerar som den personliga och organisatoriska arbetsboken ddr individen,
teamet och organisationen sjdlva tar ansvar fér sin utveckling. Genom att arbeta strukturerat
med mail, delmadl, nyckeltal och reflektion lér sig deltagarna att leda sig sjélva — och att
omsadtta Idrdomar i konkret handling.

Integrering av verktyg

DISC- och Big Five-analyser samt
andra moment fran vara olika

program integreras Naturlig plattform

(e Alla ladrdomar moéts och férvandlas till

verkliga resultat oavsett program
Praktiskt sjalviedarskap

Utvecklingen tar form i vardagen -

dag foér dag, vecka fér vecka, mdnad

for manad

Hdar integreras verktyg som personlighetsanalys - och Big Five-analyser samt andra moment
fr&n vdra olika program — oavsett om du deltar i Bolagsresan, Organisationsresan, Ai-resan
eller ndgon annan. P& sd satt blir Resultatresan den naturliga plattformen dér alla Idrdomar
mots och férvandlas till verkliga resultat.

Det dr i Resultatresan som sjdlviedarskapet blir praktiskt, ddr utvecklingen tar form i
vardagen - dag fér dag, vecka fér vecka, mdnad fér ménad. Den ger struktur, tydlighet och
drivkraft. Och framfér allt: den visar svart pa vitt att utveckling inte ér en tillfdllig insats —
utan en resa som leder till hallbar framgang.
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Innehall - 12 kapitel fér reflektion och
resultat

1. Nuldge - din egen handlingsplan 7. Livsplan - struktur och fragor

2. Vagen vidare - din personliga 8. Métesmatriser

kompass 9. Kommunikation & feedback

3. Varderingar - Din kompass 10. Halsoresan

4. Persolighetsanalys [ Team 1. Al Chat gpt Copilot

5. M&l som bar (Fran strategi till 12. Uppsamling - Iardomar, verktyg

handling)
6. Nyckeln till héllbart ledarskap

& stodmaterial

Varfor Resultatresan?

e Den ger struktur for reflektion och gér utvecklingen konkret.
e Den sdkerstdller att insatser leder till méatbara resultat.

e Den fungerar som kvitto for bade individ och organisation péa att arbetet ger effekt.

Resultatresan dr helt enkelt platsen ddr resans Idrdomar blir verkliga resultat.

Effekt for en individ och organisationen

e Ger ett tydligt bevis pd utveckling - frén individniva till organisationsnivé
e GOr férbdattringar och framsteg synliga, matbara och héllbara

e Forankrar ldrdomar i vardagen och skapar ldngsiktig afférsnytta
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